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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan
hidayah-Nya sehingga Rancangan Perubahan Rencana Kerja (P - Renja) Tahun 2024
Satuan Polisi Pamong Praja dapat selesai sesuai dengan yang diharapkan.

Rancangan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2024 Satuan Polisi Pamong
Praja sebagai penjabaran Rencana Stategis Satuan Polisi Pamong Praja Tahun 2024
— 2026 merupakan dokumen perencanaan yang akan dilaksanakan pada tahun 2024
dan merupakan penjabaran rincian mengenai program, sasaran dan capaian sesuai
prioritas yang disusun oleh masing-masing OPD termasuk Satuan Polisi Pamong Praja
Kota Pangkal Pinang.

Kami menyadari bahwa Rancangan Perubahan Rencana Kerja ini masih jauh
dari kesempurnaan. Oleh karena itu, segala kritik dan saran untuk perbaikannya sangat

kami harapkan dan kami ucapkan terima kasih.

Pangkal Pinang, 2024
__KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
:e\ﬁf‘i‘ig | ‘
iz

Nnb. 198207072001 11005
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Penyusunan Renja SATPOL PP Kota Pangkal Pinang merupakan amanat dari
Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (SPPN). Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008
Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah Bab | Ketentuan Umum Pasal 1 Ayat (8) dan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menegah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Pangkal Pinang merupakan unsur
pendukung pelaksana teknis yang membantu Walikota dalam menegakkan Perda,
Perwako dan Peraturan Perundang-Undangan yang berlaku serta menjaga
ketentraman dan ketertiban umum.

Selanjutnya berdasarkan Undang-Undang 25 tahun 2004, untuk menyusun
dokumen perencanaan tahunan maka Satuan Polisi Pamong Praja memiliki kewajiban
dalam penyusunan Renja SATPOL PP Kota Pangkal Pinang. Sebagai organisasi
pembina ketentraman dan ketertiban umum serta penegakan Peraturan Daerah dalam
menunjang pelaksanaan Otonomi Daerah yang berdaya guna dan berhasil guna,
perencanaan strategis kinerja merupakan landasan pokok dari semua manajemen,
karena hal itu menyangkut pemilihan di antara beberapa alternatif usaha kegiatan di
masa mendatang disesuaikan dengan situasi dan kondisi yang ada, baik berupa sarana
dan prasarana pendukung kualitas SDM, kesejahteraan anggota serta hubungan kerja
vertikal maupun horisontal dengan instansi terkait.

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja — PD) SATPOL PP Kota
Pangkal Pinang sebagaimana dimaksud adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

1.2 Landasan Hukum
Adapun yang menjadi landasan hukum dalam penyusunan Renja Satuan Polisi
Pamong Praja Kota Pangkal Pinang Tahun 2024, adalah:
1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara



10.

11.

12,

13.

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Pembangunan Jangka
Panjang (RPJP) Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587,

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menegah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintan Nomor 8 Tahun 2011 tentang Pedoman Organisasi
Perangkat Daerah,;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia nomor 6 Tahun 2010 tentang
Satuan Polisi Pamong Praja;

Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 40 Tahun 2011 tentang Pedoman

Organisasi dan tata Kerja Satuan Polisi Pamong Praja;

Permendagri Nomor 54 Tahun 2011 tentang Prosedur Tetap Satuan Polisi
Pamong Praja;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang hasil Verifikasi, Validasi dan inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2008 Tentang

Penerapan Standar Pelayanan Minimal.



14. Peraturan Daerah Kota Pangkal Pinang Nomor 09 Tahun 2023 Tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kota Pangkal Pinang Tahun 2024-2026;

15. Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 07 Tahun 2024 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Tahun 2025-2045 (Lembaran
Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2024 Nomor 51) Tanggal 24 Oktober
2024,

16. Peraturan Walikota Pangkal Pinang Nomor 22 Tahun 2024 Tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Pangkal Pinang Tahun 2024;

17. Peraturan Walikota Pangkal Pinang Nomor 50 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Unsur
Pelaksanaan Teknis Perangkat Daerah Kota Pangkal Pinang.

18. Peraturan Walikota Pangkalpinang Nomor 24 Tahun 2024 tentang
Perubahan RKPD Kota Pangkalpinang Tahun 2024 (Berita Daerah Kota
Pangkalpinang Tahun 2024 Nomor 230);

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari Penyusunan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Kota
Pangkal Pinang ini adalah untuk mengetahui dan mendokumenkan perencanaan dalam
kurun waktu satu tahun yang berisi program — program prioritas yang dilaksanakan
langsung oleh Satuan Polisi Pamong Praja dengan dukungan pembiayaan dari
Pemerintah Pusat, Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kota dengan harapan

dapat mendorong partisipasi masyarakat.

Sedangkan Tujuan Penyusunan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Kota
Pangkal Pinang adalah :
1. Terwujudnya penjabaran Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kota
Pangkal Pinang Tahun 2024,
2. Terwujudnya integrasi, sinkronisasi da n sinergitas pembangunan antar desa,
antar sektor, antar wilayah, antar fungsi di semua tingkatan pemerintahan;
3. Terwujudnya keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan serta evaluasi hasil pembangunan;
4. Tercapainya penggunaan sumber daya secara efisien, efektif, berkeadilan dan

berkelanjutan.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika Renja Satuan Polisi Pamong Praja Kota Pangkal Pinang Tahun
2024, meliputi :
BAB| Pendahuluan



BAB Il

BAB I

BAB V

Menjelaskan latar belakang, landasan hukum, hubungan antar dokumen,
maksud dan tujuan, dan sistematika penulisan.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Sampai dengan TW |l tahun 2024

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun berjalan sampai pada Triwulan Il Tahun 2024,
yang memuat target capaian/realisasi indicator program/kegiatan/sub
kegiatan, serta permasalahan pelaksanaan.

Rencana Kerja dan Pendanaan

Bab ini mengemukakan prioritas pembangunan dan perubahan rencana
kerja program/kegiatan/sub kegiatan, indikator kinerja, target dan
pendanaan indikatif pada perubahan dan disajikan dalam Tabel Matrik
Perubahan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Kota
Pangkal Pinang Tahun 2024.

Penutup

Menjelaskan catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak
sesuai dengan kebutuhan, Kaidah-kaidah pelaksanaan, Rencana tindak
lanjut.



BAB Il

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN i

TAHUN 2024

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2024 Sampai dengan Triwulan Il

Evaluasi pelaksanaan merupakan salah satu fungsi peningkatan kualitas kinerja

instansi pemerintah. Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai dengan

Triwulan Il mengacu pada APBD tahun berjalan selanjutnya dikaitkan dengan

pencapaian target Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan

kegiatan.

Adapun Capaian Renja Satuan Polisi Pamong Praja Kota Pangkal Pinang

tahun 2024 sampai dengan Triwulan |l, adalah sebagaimana berikut :
| PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

1

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinetja Perangkat Daerah Terdiri

dari sub kegiatan :

a.

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah dengan capaian
realiasi keuangan 0%

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD dengan capaian
realiasi keuangan 0%

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD dengan capaian
realiasi keuangan 0%

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD dengan capaian realiasi keuangan 95,67%

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Terdiri dari sub kegiatan :

a.

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dengan capaian realiasi keuangan
47,36%

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
dengan capaian realiasi keuangan 0%

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/

Semesteran SKPD dengan capaian realiasi keuangan 0%

Administrasi Umum Perangkat Daerah Terdiri dari sub kegiatan :

a.

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
dengan capaian realiasi keuangan 79,04%

Penyediaan Bahan Logistik Kantor dengan capaian realiasi keuangan
60,93%

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan dengan capaian realiasi



d.

keuangan 5,78%

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD dengan
capaian realiasi keuangan 87,57%

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Terdiri dari sub

kegiatan :

a.

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik dengan
capaian realiasi keuangan 47,98%

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan capaian
realiasi keuangan 33,21%

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor dengan capaian realiasi
keuangan 53,16%

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Terdiri dari sub kegiatan :

a.

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan dengan
capaian realiasi keuangan 42,33%

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan dengan capaian

realiasi keuangan 41,83%

. PROGRAM PENINGKATAN KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

1.

Penanganan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum dalam 1 (Satu)

Daerah Kabupaten/Kota Terdiri dari sub kegiatan :

a.

Koordinasi Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta
Perlindungan Masyarakat Tingkat Kabupaten/Kota dengan capaian
realiasi keuangan 0%

Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat dalam rangka Ketentraman dan
Ketertiban Umum dengan capaian realiasi keuangan 81,90%
Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan Satuan
Perlindungan Masyarakat Termasuk dalam Pelaksanaan Tugas yang
Bernuansa Hak Asasi Manusia dengan capaian realiasi keuangan
38,63%

Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam Teknik Pencegahan
dan Penanganan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum dengan
capaian realiasi keuangan 0%

Pencegahan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Melalui
Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan

Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan dengan capaian realiasi



keuangan 46,73%

f. Penindakan Atas Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
berdasarkan Perda dan Perkada Melalui Penertiban dan Penanganan
Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa dengan capaian realiasi keuangan
43,50%

g. Penyediaan Layanan dasar dalam rangka Dampak Penegakan Peraturan
Daerah dan Perturan kepala daerah dengan capaian realiasi keuangan
0%

Penegakan Peraturan Daerah Kabupaten/Kota dan Peraturan Bupati/Wali

Kota Terdiri dari sub kegiatan :

a. Sosialisasi Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
dengan capaian realiasi keuangan 0%

b. Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala
daerah dengan capaian realiasi keuangan 0%

c. Pengawasan Atas Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah dengan capaian realiasi keuangan 0%
Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) Kabupaten/Kota Terdiri

dari sub kegiatan :

a. Pengembangan Kapasitas dan Karier PPNS dengan capaian realiasi
keuangan 0%

. PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON KEBAKARAN

1.

Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan

Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota

Terdiri dari sub kegiatan :

a. Pencegahan Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota dengan capaian
realiasi keuangan 0%

b. Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota dengan capaian realiasi keuangan 45,67%

c. Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran
dengan capaian realiasi keuangan 0%

Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran Terdiri dari sub kegiatan :

a. Penilaian Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran dengan capaian realiasi
keuangan 0%

Investigasi Kejadian KebakaranTerdiri dari sub kegiatan :

a. Investigasi Kejadian Kebakaran, Meliputi Penelitian dan Pengujian

Penyebab Kejadian Kebakaran dengan capaian realiasi keuangan 0%



4. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran Terdiri dari sub
kegiatan :
a. Pembentukan dan Pembinaan Relawan Pemadam Kebakaran dengan
capaian realiasi keuangan 0%



Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Pangkal Pinang Tahun 2024

Tingkat
" Capaian
Target Kinerja Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 Roslisoei Capaian Kinerja Dan
dan Anggaran Kinerja dan Realisasi Unit K P Kat
Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, Renj Ahggaran Renja ealisas nit Kerja Perangka
No| Sasaran Kode enja g9 en Anggaran Dasrah
danSub Kegiatan danSub Kegiatan (Satuan Indikator) P tD. ggaral
Perangkat erangkatDaerah
Renstra Penanggung-Jawab
Daerah Tahun yang dievaluasi Paranckat
Berjalan 2024 tahun2024 g
- i o i Daerah s/d
tahun 2024
6 7 8 9 10 11 12 13
1 2 3 4 5
K Rp K Rp K Rp KI Rp KJ Rp | K I Rp K Rp
1 - 010501 PROGRAM Nilai Sakip Perangkat Derah(Dengan 67 6.903.585.121 | 25 1.631.998.178 | 50 1.661.218.793 | 0 0| 0 0| 75 3.293.216.971 100 | 47,703 | BIDANG SEKRETARIAT
| PENUNJANG URUSAN Satuan:Nilai)
| PEMERINTAHAN
| DAERAH
KABUPATEN/KOTA | |
Indeks Kepuasan Pelayanan Internal 85 0 0 0 0 0 (] BIDANG SEKRETARIAT
Perangkat Daerah (Dengan Satuan:Nilai)
2 010501201 Perencanaan, Persentase penyampaian dokumen 100 12.000.000 | 25 2.870.000 0 o| o 0| 0 0| 25 2.870.000 25 | 23917 | Sub Koordinator
Penganggaran, dan perencanaan, penganggaran dan kinerja | Perencanaan Dan
Evaluasi Kinerja perangkat daerah tepat wakiu (Dengan Pelaporan
Perangkat Daerah Satuan:%)
[ |
3 | 010501201001 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 2 3.000.000 0 0| 53 0| 0 o 0 0| 53 0 100 0 | Sub Koordinatar
| Perencanaan Perangkat Daerah (Dengan Satuan:Dokumen) | Perencanaan Dan
Daerah | Pelapaoran
4 010501201002 | Koordinasi dan Jumiah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil 2 | 3.000.000 0 0 0 0| o0 0| 0 0 0 0 0 0 | Sub Koordinatar
Penyusunan Dokumen Koordinasi Penyusunan  Dokumen  RKA-S | | | Perencanaan Dan
RKA-SKPD KPD (Dengan Satuan:Dokumen) ! | Pelaporan
|
5 010501201005 | Koordinasi dan Jumiah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 2 3.000.000 0 0 0 0| o0 0| 0 0 0 0 0 0 | Sub Koordinator
Penyusunan Perubahan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan | Perencanaan Dan
DPA-SKPD Dokumen Perubahan DPA-SKPD (Dengan Pelaporan
Satuan:Dokumen) |
1 - T — S e - — =
B 010501201006 | Koardinasi dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar 1 3.000.000 | © 2.870.000 0 0| 0 o/ 0 0 0 2.870.000 0 95,667 | Sub Keordinator
Penyusunan Laporan Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil | | Perencanaan Dan
| Capaian Kinerja dan Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Pelaparan
| Ikhtisar Realisasi dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD (Dengan |
Kinerja SKPD | Satuan:Laporan) |




Tingkat
e k A Capaian
Target Kinorja Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 R""_“si Shpsien Kinerja Dan
dan Anggaran Kinerja dan Realisasi Unit K P Kat
Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, Renja A aran Renja ealisas nit Kerja Perangka
No| Sasaran Kode ngg Anggaran Daerah
danSub Kegiatan danSub Kegiatan (Satuan Indikator) Perangkat PerangkatDaerah ag
Renstra Penanggung-Jawab
Daerah Tahun yang dievaluasi Perangkat
Berjalan 2024 tahun2024
: i it = Daerah s/d
tahun 2024
6 7 8 8 10 1" 12 13
1 2 3 4 5
K Rp K! Rp Kl Rp KIRp KIRp K[ Rp K Rp
7 010501202 Administrasi Persentase tersusunnya laporan keuangan 100 5.892.193.053 | 25 1.261.228.926 TSO 1.526.481.040 | O 0| o0 0| 75 2.787.709.966 75 | 47,312 | Sub Koordinator Keuangan
| Keuangan Perangkat perangkat sesuai SAP (Dengan Satuan:%)
| Daerah
8 010501202001 | Penyediaan Gaji dan Jumiah Orang yang Menerima Gaji dan 53 5.886.193.063 | 53 1.261.228.926 | 53 1.526.481.040 0 0o} 0 0| 53 ! 2.787.709.966 100 47,360 | Sub Koordinator Keuangan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN (Dengan | |
Satuan:Orang/bulan)
9 010501202005 | Koardinasi dan Jumiah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 1 3.000.000 o] 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 | Sub Koordinator Keuangan
Penyusunan Laporan dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan |
Keuangan Akhir Tahun | Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD (Dengan
SKPD | Satuan:Laporan) |
10 010501202007 | Koordinasi dan Jumlah Laparan Keuangan Bulanan / | 1 3.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Sub Koordinator Keuangan
Penyusunan Laporan Triwulanan /Semesteran SKPD dan Laporan
Keuangan Bulanan/ Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Triwulanan / Semesteran Bulanan / Triwulanan / Semesteran SKPD (Dengan | |
SKPD Satuan:Laporan) |
11 010501206 Administrasi Umum Persentase pelaksanaan administrasi umum | 100 344042380 | 25 114.785.376 | 50 116.028.679 | 0 o 0 0| 75 230.814.055 75 | 67,089 | Sub Koordinator Umum
Perangkat Daerah perangkat daerah (Dengan Satuan:%) danKepegawaian
| 12 | 010501206001 | Penyediaan Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 12.018.600 1 4.806.300 1 4.693.100 0 0 0 0 q ©.499.400 100 79,039 Sub Koordinator Umum
| | | Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang danKepegawaian
Listrik/Penerangan Disediakan (DenganSatuan:Paket)
Bangunan Kantor
13 010501206004 | Penyediaan Bahan | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang | 2 144.021.280 1 24.405.350 1 63.347.450 0 ] 0 0 | 1 87.752.800 50 60,930 Sub Koordinator Umum
Logistik Kantor Disediakan (Dengan Satuan:Paket) | danKepegawaian
| 14 010501206005 | Penyediaan Barang Jumiah Paket  Barang Cetakan dan 1 38.002.500 1 2.200.000 0 0| o0 0 0 0 1| 2.200.000 100 5,789 | Sub Koordinatar Umum
| Cetak dan Penggandaan yang Disediakan danKepegawaian
Penggandaan | (DenganSatuan:Paket) | |
1
15 010501206009 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan 4 150.000.000 1 83.373.726 1 47.988.129 | O 0} 0 0 1 131.361.855 25 | 87,575 | Sub Koordinator Umum
Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Koordinas| dan danKepegawaian
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD (Dengan Satuan:Laporan)
1

10




Tingkat
= < Capaian
Z:;“::‘:::;‘: Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 R""(‘i::ij' ::::H" Kinerja Dan
Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, R Anggaran Renja Realisasi Unit Kerja Perangkat
No| Sasaran Kode enja gga i Anggaran Daerah
danSub Kegiatan | danSub Keglatan (Satuan Indikator) P katDaerah 99
Perangkat erangkatDaera
Renstra Penanggung-Jawab
Daerah Tahun yang dievaluasi Perangkat
Berjalan 2024 : . “ - tahun2024 Daerah s/d
tahun 2024
6 T 8 9 10 11 12 13
1 2 3 4 5
K Rp K ’ Rp K Rp K I Rp | K [ Rp | K l Rp K Rp
. J . S } ——
16 010501208 Penyediaan Jasa Persentase terlaksananya Jasa Penunjang | 100 294.407.992 | 25 104.755.847 | 60 | 15.750.088 | 0 0 0 0| 85 120.505.935 85 | 40,932 | Sub Koordinater Umum
Penunjang Urusan Urusan Pemerintashan Daerah (Dengan danKepegawaian
Pemerintahan Daerah Satuan:%)
17 010501208002 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 4 76.200.000 2 31.077.199 1 5488308 | O 0| 0 [¢] 3 36.565.505 75 47,988 | Sub Koordinator Umum
Komunikasi, Sumber Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan | danKepegawaian
Daya Air dan Listrik (Dengan Satuan:Laparan) |
2 f
18 | 010501208003 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan 4 160.750.000 | 2 51615.000 | 1 | 1.776.750 | 0O 0| o0 0 3 53.391.750 75 | 33,214 | Sub Koordinator Umum
| Peralatan dan | Perlengkapan Kantor yang Disediakan | danKepegawaian
Perlengkapan Kantor (Dengan Satuan:Laporan)
18 010501208004 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 4 57.457.992 4 22.063.648 2 8485032 | O 0, 0 0 3] 30.548.680 100 53,167 | Sub Koordinator Umum
Pelayanan Umum Umum Kantor yang Disediakan (Dengan danKepegawaian
Kantor Satuan:Lapoaran) |
20 010501209 Pemeliharaan Barang Persentase terlaksananya Jasa Penunjang 100 360.941.696 | 25 148.358.029 | 50 2.958.986 | O 0| 0 0. 75 151.317.015 75 41,923 | Sub Koordinator Umum
Milik Daerah Urusan Pemerintahan Daerah (Dengan danKepegawaian
Penunjang Urusan Satuan:%)
Pemerintahan Daerah
21 010501209001 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 1 62.181.696 8 25.832.924 4 488.616 | 0 [ ] 0| 12| 26.321.540 100 42,330 | Sub Koordinator Umum
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan | danKepegawaian
Pemeliharaan, dan dibayarkan Pajaknya (Dengan Satuan:Unit)
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas |
Jabatan
22 010501209002 | Penyediaan Jasa | Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 26 | 298.760.000 1 122.525.105 1 2470370 | O 0| 0 0 1 124.995.475 3,846 | 41,838 | Sub Koerdinator Umum
Pemeliharaan, Biaya Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak danKepegawaian
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinannya (DenganSatuan:Unit)
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau |
Lapangan | |
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Tingkat
. Capaian
::nrg:tnl;;‘;:;j: Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 R"‘:Z::i;ac:::h“ Kinerja Dan
Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, R Anggaran Renja Realisasi | Unit Kerja Perangkat
Sasaran Kode nja nag il Anggaran Daerah
danSub Kegiatan danSub Kegiatan (Satuan Indikator) P tDaerah g9
Perangkat erangkatDaera
Renstra Penanggung-Jawab
Daerah Tahun yang dievaluasi Perangkat
Berjalan 2024 : : - - tahun2024 Dasiakald
tahun 2024
6 7 8 9 10 11 12 13
2 3 4 5 T
K i Rp K Rp K Rp K | Rp | K I Rp | K ‘ Rp K Rp
T iy ] T R ol l 1
- 010502 PROGRAM Persentase Warga Negara yang | 100 8.150.160.718 [1] | 2.598.824.508 0 1.106.431.056 | 0 0o 0 0 (1] 3.705.255.564 0 | 45462 BIDANG Penegakan
PENINGKATA memperoleh layanan akibat dari l Perundangan-
KETENTERAMAN penegakan hukum perda dan perkada | UndanganDaerah
DAN KETERTIBAN (Dengan Satuan: %)
UMUM
| Persentase peningkatan  kompetensi | 100 0 0 0 (1] ] 0 BIDANG SUMBERDAYA
| PPNS dan ASN (Dengan Satuan:%) DAN LINMAS
010502201 Penanganan Gangguan Persentase Penegakan PERDA(Dengan 100 7.885.305.818 0 2.598.824.508 0 1.106.431.056 | 0 0| 0 0 0 3.706.255.564 0 | 46,989 | SubKoordinator UMUM
Ketenteraman dan Satuan:%) DAN KETENTRAMAN
Ketertiban Umum
dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten /
Kota
Persentase Kasus Gangguan Trantibum yang | 100 25 10 0 0 10 10 SubKoeordinator UMUM
ditangani (Dengan Satuan:%) | DAN KETENTRAMAN
Persentase tersusunnya Laporan | 100 25 50 0 0 75 75 SubKoordinator Operasi
Penyelesaian dampak Penegakan Perda dan dan Linmas
Perkada (Dengan Satuan:%)
!
Persentase Tersusunya LaporanKoordinasi | 100 | 0 0 0 0 0 0 | SubKoordinator Operasi
pelaksanaan Trantibum tingkatkota (Dengan dan Linmas
Satuan:%)
| | | |
010502201001 ‘ Pencegahan Gangguan Jumlah Kasus Gangguan Ketenteraman dan 0 7.539.627.682 0 2438.124508 | © 1.085.431.056 | 0 0| 0 0 0 3.523.555.564 0 46,734 | -
| | Ketenteraman dan Ketertiban Umum yang Dicegah Melalui Deteksi
‘ | Ketertiban Umum | Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan
| | Melalui Deteksi Dini Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli,
‘ dan Cegah Dini, Pengamanan, dan Pengawalan (Dengan
Pembinaan dan Satuan:Kasus)
| Penyuluhan,
| | Pelaksanaan Patrali,
| Pengamanan, dan |
‘f Pengawalan | | |
_ L i _ L | - :
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Tingkat
- : Capaian
Target Kinerja Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 Realiuns! Capamn | wineiia Dan
dan Anggaran Kinerja dan 7 :
No! s Kod Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, Renja Resisgarad Kacin Realisasi Unit Kerja Perangkat
it = danSub Kegiatan | danSub Kegiatan (Satuan Indikator) Perangkat PerangkatDaerah Anggaran Daerah
Daerah Tahun yang dievaluasi P':rean:t:(aat Penanggung-Jawab
Berjalan 2024 tahun2024 b
’ i . i tahun 2024
6 7 8 4 10 1" 13
1 2 3 4 5
K Rp KT Rp K] Rp KIRp KlRp KL Rp K‘[ Rp
Jumlah Kasus Gangguan Ketenteraman dan | 250 62 ‘ 15 ‘ 0 0 15 6 Sub Koordinator
Ketertiban Umum yang Dicegah Melalui Deteksi | | KERJASAMA
Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan
Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli,
Pengamanan, dan Pengawalan (Dengan
Satuan:Laporan)
26 010502201002 | Penindakan Atas Jumlah Kasus Gangguan Ketenteraman dan 100 111.014.136 0 27.300.000 2 21.000.000 0 0| 0 0 2 48.300.000 2 43,508 | Sub Koordinator Operasi
Gangguan Ketertiban Umum berdasarkan Perda dan dan Linmas
Ketenteraman dan Perkada Melalui Penertiban dan Penanganan
Ketertiban Umum Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa yang |
berdasarkan Perda dan Dilakukan Penindakan (Dengan Satuan:Laporan)
Perkada Melalui
Penertiban dan
Penanganan Unjuk Rasa
dan KerusuhanMassa
27 010502201003 | Kaordinasi Jumlah  Dokumen Hasil Pelaksanaan 4 22.750.000 0 0 0 : 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 | Sub Koordinator Operasi
Penyelenggaraan Koordinasi  Penyelenggaraan Ketenteraman, dan Linmas
Ketentraman dan Ketertiban Umum dan Perlindungan
Ketertiban Umum serta | Masyarakat Tingkat Kabupaten/Kata
Perlindungan Masyarakat | (DenganSatuan:Dokumen)
Tingkat Kabupaten/Kota
28 010502201004 | Pemberdayaan Jumiah Dokumen yang Memuat Hasil 4 129.910.000 2 106.400.000 1 (o1 ] 0| 0 0 3 106.400.000 75 | 81,903 | Sub Koordinator Operasi
Perlindungan Masyarakat | Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat | dan Linmas
| dalam rangka dalam rangka Ketenteraman dan Ketertiban |
Ketentraman dan Umum (Dengan Satuan:Dokumen) |
Ketertiban Umum
29 010502201005 | Peningkatan Kapasitas Jumlah SDM Satuan Polisi Pamongpraja 50 | 69.884.000 1 27.000.000 2 o] (4] 0 0 0 3 27.000.000 6 38,635 | Sub Kcordinator Operasi
SDM Satuan Polisi dan Satuan Perindungan Masyarakat yang dan Linmas
| Pamongpraja dan Ditir K Kapasit: Wya (Dengan
| Satuan Perlindungan Satuan:Orang) |
Masyarakat Termasuk
dalam Pelaksanaan
Tugas yang Bernuansa
Hak Asasi Manusia
L . 1 |
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Tingkat
S o Capaian
Target Kinerja Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 Rusitunn| Capaian | - oo o unn
dan Anggaran Kinerja dan
Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, R A R Realisasi Unit Kerja Perangkat
No| Sasaran Kode enja nggaran Renja A Daerah
danSub Kegiatan danSub Kegiatan (Satuan Indikator) Perangkat PerangkatDaerah nggaran . )
Daerah Tahun yang dievaluasi P::a":u:at Penanggung-Jawab
Berjalan 2024 tahun2024 9
e Daerah s/d
i . ' i tahun 2024
6 7 9 10 1" 12 13
1 2 3 4 5
K[ Rp Rp Rp K|Rp KIRp KI Rp K I Rp
L == - SIS — { - =
30 010502201006 | Kerja Sama antar ‘ Jumiah Dokumen Hasil Pelaksanaan Kerja a 4.370.000 0| 0 0| 0 o o 0 0 -
Lembaga dan | Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam |
Kemitraan dalam | Teknik  Pencegahan  Kejahatan  (Dengan
Teknik Pencegahan dan Satuan:Dokumen)
| Penanganan
| Gangguan |
Ketentraman  dan |
Ketertiban Umum |
| Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Kerja 4 0 o 0 0 Sub Koordinator Operasi
Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam dan Linmas
Teknik Pencegahan Kejahatan (Dengan
Satuan:Dokumen)
|
31 010502201009 ] Penyediaan Layanan | Jumlah Laporan Penyediaan Layanan Dampak 0 7.750.000 o| o 0| 0 0o, 0 0 0 -
| dalam rangka Penegakan Perda dan Perkada yang
Dampak Penegakan Terlayani (Dengan
Peraturan Daerah dan Satuan:Laporan)
Perkada
Jumlah Laporan Penyediaan Layanan Dampak 1 0 0 0 0 Sub Koordinatar Operasi
Penegakan Perda dan Perkada yang | dan Linmas
Terlayani (DenganSatuan:Laporan)
32 010502202 Penegakan Peraturan Penegakan Peraturan Daerah Kabupaten/Kota 50 214.854.900 0| o0 0| 0 0 0 0 0 Sub Koordinator
Daerah Kabupaten/Kota dan Peraturan BupatiWali Kota (Dengan [ PENYULUHAN
| danPeraturan BupatiWali \ Satuankali)
! Kota |
Persentase Penanganan Pelanggaran Perda | 100 | 0 ] 0 0 Sub Koordinator Operasi
dan Perkada sesuai SOP (Dengan Satuan:%) | dan Linmas
|
33 010502202010 | Sosialisasi Penegakan 19.439.900 0 0 0 0 Satuan Polisi Pamong Praja
| Peraturan Daerah dan
| Peraturan Kepala
Daerah | |
| 1
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Tingkat

; . Capaian
;:;g::!gig':mﬂ: Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 R‘“lz'i;:‘:;f:::‘““ Kinerja Dan
Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, R Anggaran Renja Realisasi Unit Kerja Perangkat
No' Sasaran : enja 99 an Anggaran Daerah
danSub Kegiatan danSub Kegiatan (Satuan Indikator) P KkatD ngg:
Perangkat erangkatDaerah
Renstra Penanggung-Jawab
Daerah Tahun yang dievaluasi
Berjalan 2024 tahun2024 Peranghet
Daerah s/d
tahun 2024
6 11 12 13
1 2 4 5
K Rp K l Rp K Rp
34 Penanganan Atas .‘ 35.400.000 0 Satuan Polisi Pamong Praja
Pelanggaran Peraturan | |
Daerah dan Peraturan | |
Kepala Daerah
| 35 Pengawasan Atas 160.015.000 0 Satuan Polisi Pamong Praja
| Kepatuhan TerhadapP e |
laksanaan |
Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala
Daerah
36 | Pembinaan Penyidik | Persentase PPNS yang aktif {Dengan Satuan:%) | 100 50.000.000 0 0 0 Sub Koordinator Operasi
| Pegawai Negeri Sipil dan Linmas
| (PPNS)
Kabupaten/Kota
37 Pengembangan | Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 3 50.000.000 0 0 0 Sub Koordinatar Operasi
Kapasitas dan Karier Peningkatan Kapasitas Pejabat PPNS dalam | dan Linmas
| PPNS Mendukung  Penyelenggaraan Ketertiban |
| Umum dan Ketenteraman Masyarakat serta
| Penegakan Perda dan Perkada (Dengan
Satuan:Laporan)
_— | —
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA (%) 0,000 45,462 |
PREDIKAT KINERJA SR SR
| T S | | ]
38 PROGRAM Persentase pelayanan penyelamatan | 100 5.061.174.224 | 1.440.142.056 ’ 50 75 2.302.879.436 75 | 45501 BIDANG
| PENCEGAHAN, dan evakuasi korban kebakaran (Dengan | PEMADAM
PENANGGULANGAN, | Satuan:%) | KEBAKARAN
| PENYELAMATAN ‘
| KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN
| NON KEBAKARAN |
L | | 1
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Tingkat

Capaian
Target Kinarin Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 Mealieas! Capatn | iqneiie Dan
5 dan Anggaran Kinerja dan Reiliausi Unit K P Kkat
Pl iR Kode Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, Renja Anggaran Renja ealisas nit Kerja Perangka
i danSub Kegiatan | danSub Kegiatan (Satuan Indikator) Perangkat ParangkaiDasrah | AngUTan Daerah
Renstra Penanggung-Jawab
Daerah Tahun yang dievaluasi Peranakat
Berjalan 2024 tahun2024 D.ura:sld
: " . o tahun 2024
6 T 8 9 10 11 12 13
1 2 3 4 5
K Rp K Rp Kl Rp K|Rp K]Rp Kl Rp K | Rp
. \ [ & | o \ :
39 010504201 Pencegahan, | Persentase Penyelamatan dan Evakuasi Korban | 100 5.046.864.224 3 1.440,142,056 | 50 | 862.737.380 | 0 0 1] 0 53 2.302.879.436 53 | 45630 | Sub Koordinator
Pengendalian, | Kebakaran dan Non Kebakaran (Dengan | | | Pencegahan Kebakaran
Pemadaman, | Satuan:%) I
Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan |
| Berbahaya dan
Beracun Kebakaran
dalam Daerah
| Kabupaten/Kota
| S — | RIS
40 010504201001 Pencegahan Jumlah Dokumen NSPM 1 [ 2.500.000 0 0 0 0 0 [} 0 0 0 Q 0 0 Sub Koordinator
| Kebakaran dalam ‘ Pencegahan/Penanggulangan Kebakaran | Pencegahan Kebakaran
Daerah | dalam Daerah Kabupaten/Kota Setiap |
Kabupaten/Kota | Tahunnya (DenganSatuan:Dakumen)
| |
41 | 010504201002 | Pemadaman dan Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan 1 5.041.864.224 2 1.440.142.056 1 862.737.380 | O 0] 0 0 3 2.302.879.436 100 | 45675 | Sub Koordinator
| Pengendalian Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Pencegahan Kebakaran
| Kebakaran dalam Pemadaman Kebakaran dalam Daerah
Daerah Kabupaten/Kota (Dengan Satuan:Laporan)
Kabupaten/Kota
a2 | 010504201003 | Penyelamatan dan Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 43 2.500.000 Q 4] ] 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 | Sub Koordinator
Evakuasi Korban | Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket dan | Pencegahan Kebakaran
Kebakaran dan Non [ Penyelamatan/Evakuasi Saal
Kebakaran Penanggulangan Kebakaran dan Non
Kebakaran (Dengan Satuan:Dokumen)
43 010504202 Inspeksi Peralatan PersentaseTerlasananya Infeksi Peralatan 100 10.000.000 0 0 0 o o0 0| 0 0 0 0 0 0 | Sub Koordinator
| | Proteksi Kebakaran Proteksi Kebakaran (Dengan Satuan:%) Pencegahan Kebakaran
~ el — b e B e —
44 010504202002 | Penilaian Sarana Jumlah Dokumen yang MemuatD ata 1] 10.000.000 0 0 0 o| o0 0| o0 0 0 0 [ 0 | Sub Kocrdinator
Prasarana Proteksi | Bangunan/Gedung/Lingkungan yang Memenuhi Pencegahan Kebakaran
Kebakaran Kelaikan Standar Sarana PrasaranaProteksi
Kebakaran (DenganSatuan:Dokumen)
| 45 010504203 Investigasi Kejadian Jumlah laporan investigasi kejadian kebakaran 100 2.155.000 (4] 0 0 0 4] 0 4] 0 0 o] 0 0 | Sub Koordinator
| Kebakaran (Dengan Satuan:%) | Pencegahan Kebakaran
| | S| I | _ _
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Tingkat
A Capaian
::n"’;:";;;ﬁ Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 R“"(’i;:ﬁac;r:”“ Kinerja Dan
e R Kode Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, Renja Anggaran Renja Realisasi | Unit Kerja Perangkat
danSub Kegiatan danSub Kegiatan (Satuan Indikator) P PerangkatD: h Anggaran Daerah
erangkat erangkatDaera
Renstra Penanggung-Jawab
Daerah Tahun yang dievaluasi Perangkat
Berjalan 2024 tahun2024
; il i o Daerah s/d
tahun 2024
6 7 9 10 1 12 13
1 2 3 4 5
K Rp KT Rp K Rp K | Rp | K l Rp | K L Rp K Rp
Parsentase investigasi kejadiankebakaran 100 0 ‘ J‘ 0| 0 0 0 ! 0 Sub Koordinatar
(Dengan Satuan:%) | | | Pencegahan Kebakaran
Persentase pendataan investigasi kejadian | 100 | 0 0 0 0 0 ] Sub Koordinator
kebakaran (Dengan Satuan: %) | Pencegahan Kebakaran
48 010504203001 | Investigasi Kejadian Jumlah Dokumen yang Memuat Hasil Kejadian 1 2.155.000 O 0 0 0, 0 o] 0 0 0 0 | Sub Koordinator
| Kebakaran, Meliputi Kebakaran yang Dilakukan Investigasi Lanjutan Pencegahan Kebakaran
i Penelitian dan Meliputi Penelitian dan Pengujian dan
| Pengujian Penyebab Penelitian (Dengan Satuan:Dokumen) |
Kejadian Kebakaran
47 010504204 Pemberdayaan i Jumlah desalkelurahan yang menjadi relawan 42 2.155.000 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 | Sub Koordinator
Masyarakat  dalam pemadam kebakaran (Dengan Pencegahan Kebakaran
Pencegahan Satuan:Desa/Kelurahan)
| Kebakaran |
| |
Jumlah laporan pemberdayaan masyarakat dalam 1 0 | 0 0 0 0 0 Sub Koordinatar
| pencegahan kebakaran (Dengan | | Pencegahan Kebakaran
| Satuan:Laporan) |
Jumlah masyarakat yang menjadi relawan 42 0 0 0 0 0 0 Sub Koordinatar
pemadam kebakaran (Dengan | | | Pencegahan Kebakaran
Satuan:Desa/Kelurahan) [
48 010504204002 | Pembentukan dan | Jumlah Desa/Kelurahan yang Terbentuk dan 42 2.155.000 0 | o 0 0| 0 0 0 0 0 0 | Sub Koordinator
Pembinaan Relawan Terbina Relawan Pemadam Kebakaran pada | Pencegahan Kebakaran
; Pemadam Kebakaran Lingkup Sistem Ketahanan Kebakaran
Lingkungan (SKKL) Setiap Tahunnya (Dengan
Satuan:Desa/Kelurahan) | J
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA (%) 75,000 45,501
PREDIKAT KINERJA S
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Tingkat
) Capaian
I:;’;:I:m::j: Realisasi Kinerja Pada Triwulan tahun 2024 R“':ii;::;ac;::h" Kinerja Dan
Mol Saiuia Kod Program, Kegiatan | Indikator Kinerja Program, Kegiatan, Renj:- Anggaran Renja Realisasi Unit Kerja Perangkat
ot 2 danSub Kegiatan | danSub Kegiatan (Satuan Indikator) Perangkat PerangkatDasrah A;g::t;:n Penaﬂ:;:'ﬂ':’amb
Daerah Tahun yang dievaluasi Perangkat i
Berjalan 2024 tahun2024 Daerah s/d
: . o e tahun 2024
6 7 8 9 10 " 12 13
1 2 3 4 5
K [ Rp K Rp K Rp K | Rp | K l Rp | K j Rp K ‘ Rp
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN SEMUA PROGRAM (%) 35,000 | 46,222

PREDIKAT KINERJA

Faktor pendorong keberhasilan kinerja: --

Faktor penghambat pencapaian kinerja: .-

Tindak lanjut yang diperukan dalam triwulanberikutnya: ]

Tindak lanjut yang diperukan dalam Renja Perangkat
Daerah kota berikutnya:
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Satpol PP Kota Pangkal Pinang menggunakan
indikator yang mengacu pada Standar Pelayanan Minimal (SPM) dan Indikator Kinerja
Kunci (IKK) berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 02 Tahun 2018, dengan sasaran
target sesuai dengan Renstra Satpol PP Kota Pangkal Pinang dan/atau berdasarkan
hasil analisis standar kebutuhan pelayanan.

Sasaran target indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM (Standar
Pelayanan Minimal), maupun terhadap IKK (Indikator Kinerja Kunci), harus disesuaikan
pula dengan sasaran target pada Renstra Satpol PP Kota Pangkal Pinang dan/atau
berdasarkan atas hasil analisis standar kebutuhan pelayanan.

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang dilaksanakan pada Tahun 2024
untuk mendukung percepatan pelaksanaan penerapan dan pencapaian Standar
Pelayanan Minimal (SPM) pada Satuan Polisi Pamong Praja Kota Pangkal Pinang

adalah sebagai berikut :

No Program Kegiatan Sub Kegiatan
1 | PENINGKATAN Penanganan Gangguan Penyediaan Layanan
KETENTERAMAN Ketenteraman dan dasar dalam rangka
DAN KETERTIBAN Ketertiban Umum dalam 1 Dampak Penegakan
UMuM (Satu) Daerah Peraturan Daerah dan
Kabupaten/Kota Perturan kepala daerah
2 | PENCEGAHAN, Pencegahan, Pengendalian, | Pencegahan Kebakaran
PENANGGULANGAN, | Pemadaman, dalam Daerah
PENYELAMATAN Penyelamatan, dan Kabupaten/Kota
KEBAKARAN DAN Penanganan Bahan
Penyelamatan dan
PENYELAMATAN Berbahaya dan Beracun .
Evakuasi Korban
NON KEBAKARAN Kebakaran dalam Daerah
Kebakaran dan Non
Kabupaten/Kota

Kebakaran

Inspeksi Peralatan Proteksi | Penilaian Sarana

Kebakaran Prasarana Proteksi
Kebakaran

Investigasi Kejadian Investigasi Kejadian

Kebakaran Kebakaran, Meliputi

Penelitian dan Pengujian

Penyebab Kejadian

Kebakaran
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No

Program

Kegiatan

Sub Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat
dalam Pencegahan

Kebakaran

Pembentukan dan
Pembinaan Relawan
Pemadam Kebakaran
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BAB il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan Hasil Evaluasi Renja sampai dengan triwulan |l Satuan Polisi
Pamong Praja Kota Pangkal Pinang Pada Renja Perubahan 2024 Tidak Mengalami
Perubahan.

Tabel berikut ini menggambarkan secara umum perubahan program, kegiatan,
sub kegiatan, indicator sub kegiatan dan jumlah pagu total OPD dalam perubahan
Renja 2024 dibandingkan dengan Renja Awal 2024. Terlihat dari tabel dimaksud jumlah
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Satpol PP Kota Pangkal Pinang tidak mengalami
perubahan.

Adapun Pagu Induk Satpol PP Kota Pangkal Pinang Rp. 18.438.514.000,00
berubah Rp. 20.796.012.524,00 Terdapat
Rp.2.357.498.524,00 (Dua milyar tiga ratus lima puluh tujuh juta empat ratus sembilan

menjadi penambahan sebesar

puluh delapan ribu lima ratus dua puluh empat rupiah)

Program / Kegiatan /
Sub Kegiatan /
PERUBAHAN Bertambah/
NO Indikator Sub RENJA AWAL
RENJA Berkurang
Kegiatan / Jumlah
pagu Total OPD
1 | Jumlah Program 3 3
2 | Jumlah Kegiatan 13 13
3 | Jumlah Sub Kegiatan 40 40
4 | Jumlah Total Pagu Rp.18.438.514.000 | Rp.20.796.012.524 | Rp.2.357.498.524

Untuk mengetahui lebih lanjut Perubahan Program dan Kegiatan Pada Satuan

Polisi Pamong Praja Kota Pangkal Pinang dapat dilihat pada tabel di bawah ini.

21




Perubahan Rencana Kerja

Satuan Polisi Pamong Praja Kota Pangkalpianang Tahun Anggaran 2024

i PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TARGET PRAKIRAAN KINERJA DAN TAHUN 2025
URIJSM[‘ I BIDANG AKHIR %E:'}::SI CAPAJAN — PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM | PERIODE N | TARGET RENJA . KELO! DAERAH
NO KODE “asu&ﬂ i:us KEOITAN TR KEamTan || KENSTRE ?ﬁ : °§£ pusllog TARGET 2024 PAGU INDIKATIF {Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGOUNG
ang (10-12)
L 2 = SEBELUW | SESUDAH RKPD 2024 APED 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 Aplary LORASE | BUMEERDANA NASIONAL DAERAH TARGET | | PAGU INDIKATIF (Rp) SANAS
1 2 3 4 s 6 7 5 f 10 ) 2 | 15 15 7 18 19 2 21
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 18.438.514.000,00 20.114.920.063,00 20.796.012.524,00 2.357.498.524,00 18.772.634.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 18.438.514.000,00 20.114.920.063,00 20.796.012.524,00 2.357.498.524,00 18.772.634.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
105 URUSAN PEMERINTAHAN 18.438.514.000,00 20.114.920.063,00 20.796.012.524,00 2.357.498.524,00 18.772.634.000,00
BIDANG KETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
1. | 10501 PROGRAM PENUNJANG | Nilai Sakip PerangkatDerah 67 67 7.030.542.836,00 6.903.585.121,00 7.101.837.5682,00 0,00 7.030.542.636,00
U aAN PEMERINTARAN |, 0s Kepuasan Palayanan 85Nhal | 85 Nilal
KABUPATENKOTA InternalParangkat Daerah Nilai Nilai
105.01.2.01 100 % 100 % 12.000.000,00 12.000.000,00 11.890.000,00 -110.000,00 A 12.000.000.00 | SATUAN POLIS!
dan Evaluas/ PAVIONG PRAJA
Kinerja Perangket Daetah | penganggaran dan kinerja ;
perangkal daeran tepal wakiu ‘
1.05.01.2.01.0001 P Dakymen wgkat Daerah
Jumiah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen | 2 Dokumen 3.000.000,00 3.000.000,00 5.740.000,00 2.740.000,00 | Kota Pangkel DANA - 3.000.000,00 | SATUAN POLISI
PorangkatDasrah Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Girimaya, UMUM-DANA -
| Stwiaya ALOKASI UMUM
105.01.201.0002  |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumiah Dokumen 2 Dokumen | 2 Dokumen 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 -3.000.000,00 | Kota Pangkal DANA 3.000.000.00 | SATUAN POLISH
RKA-SKPD dan Laporan Hasil Pinang, TRANSFER . PAMONG PRAJA
Koardinasi PenyusunanDokumen s O
RKA-SKPD *
1.05.01.2.01.0008 dan DPA- SKPD
Jumiah Dokumen Perubahan 2 Dokumen | 2 Dokumen 3.000.000,00 3.000.000.00 3.280.000,00 280.000,00 | Kota Pangkal DANA 3.000.000,00 | SATUAN POLISI
DPA-SKPD dan Laporan Hasil Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Koordinasi PenyusunanDokumen Girimaya, UMUM-DANA -
Perubahan DPA-SKPD r Srwijaya ALOKASI UMUM
1,05.01.2.01.0008 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhliser Realisasi Kinerja SKPD
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TARGET PRAKIRAAN
URUSAN | BIDANG AKHIR REALISASI CAPAIAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025 PERANGKAT
URUSAN | PROGRAM { INDIKATOR PROGRAM / PERIODE CAPAIAN | TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
' Rone KEGIATAN SUB KEGIATAN/SUB KEGIATAN | RENSTRA |RENIAGPD | opo TAHUN T FOOSpEmE ) FIToRTAs SASARAN PENANGGUNG
o S s SEBELUM | SESUDAH RKPD 2024 APED 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 My LOKASI | SUMBERDANA [\ ssioNAL DAERAH TARGET: - | - PAGU INDIKATIF {Rp) AR
2 3 4 5 6 7 ] 8 10 1 12 13 14 15 1% 17 18 19 20 2
Jumlah Laporan Capaisn Kinerja 1 Laporan | 1 Laporan 3.000.000,00 3.000.000,00 2.870.000,00 -130.000,00 | Kota Pangkal DANA 3.000.000,00 | SATUAN POLISI
dan Ikhtisar RealisasiKinerja Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
| SKPD dan Laporan Hasi! Girimaya, UMUM-DANA
| Koordinasi PenyusunanLaporan Sriwijaya ALOKASI UMUM
Capaian Kinera danikhtisar
Realisasi Kinefja SKPD
105.01.2.02 i i ya faporan 100 % 100 % 5.820.264.144,00 5.892.193.053,00 6.074.023.664,00 144.759.520,00 5.929.264.144,00 | SATUAN POLISI
Perangkat Daerah keuangan perangkatsesuai SAP PAMONG PRAJA
1.05.01,2.020001 | Penyediann Gajl dan Tunjangan ASN
Jumlah Oreng yang Menerima 53 Oreng/b | 53 Orang/b 5.923.264.144,00 h 5.886.193.053,00 6.089.103.664.00 145.838.520,00 | Kota Pangkal DANA £.923.264.144 00 | SATUAN POLISI
Gaji dan Tunjangan ASN ulan ulan 1 Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
| Girimaya, UMUM-DANA
Srwiaya ALOKAS| UMUM
1.05.01.2.02 0005 i dan Laporan Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1Laporan | 1Laporan 3.000,000,00 3.000.000,00 4.920.000,00 1.920.000,00 | Kola Pangkal DANA 3.000.000,00 | SATUAN POLISI
Tahun SKPD dan Laparan Hasil Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Koordinasi Penyusunan Laporan Girimaya, UMUNM-DANA
Keuangan Akhir Tahun SKPD' Sriwijaya ALOKASI UMUNM
1.05.01.2.02.0007 dan P Laporan gan Bulanan/ SKPD
[ Jumiah Laporan Keuangsn 1 Laporan | 1Laporan 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00 -3.000.000,00 | Kota Pangkal DANA 3,000.600,00 | SATUAN POLISI
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran Pinang, TRANSFER PAVMONG PRAJA
SKPD dan Laporan Koordinasi Girimaya, UMUM-DANA
Penyusunan Laporan Keuangan Sriwjaya ALOKASI UMUM
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
1.05.01.2.06 Administrasi Umum Persentase pelaksanaan 100 % 100 % 315.000.000,00 344.042.380,00 353.300.430,00 38.300.430,00 315.000.000,00 | SATUAN POLISI
Perangkat Dacrah administrasi umum perangkat PAMONG PRAJA
daerah
1.05.01.2.06.4001 Instalasi Li 91 Kanter
Jumiah Paket Komponen Instalasi | 1 Paket 1 Paket £.000.000,00 12,018.600,00 12.018.600,00 6.018.600,00 | Kota Pangkal DANA - 6.000.000,00 | SATUAN POLIS|
Listrik/PeneranganB8angunan _ Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Kantor yang Disediakan Girimaya, UMUM-DANA
Sriwijaya ALOKASI UMUM
- i | B
1.05.01.2.06.1002 Peralatan dan P Kanter
Jumlah Pakst Peralatan dan 1 Paket 1 Paket 50.000.000,00 0,00 0,00 -50.000.000,00 | Kota Pangkal DANA 50.000,000,00 | SATUAN POLISI
Perlengkspan Kanior yang Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Disediakan Girimaya, UMUM-DANA
Sriwijaya ALOKASI UMUM
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TARGET PRAKIRAAN
RS AN AN IABCEY. | At ani KA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
URUSAN | PROGRAM | INDIKATOR PROGRAM / PERIODE | CAPAIAN | TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
e o KEGIATAN | 818 KEGIATAN/SUBKEGIATAN | RENSTRA |RENJAOFD | "OPD TakUN TIOET 204 EASUWDICATE (Rp) L e PRIORIAS SASARAN PENANGGUNG
R 023 SEBELUM | SESUDAH RKPD 2624 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 | Do iambahiBerkurang (10-12) LOKAS /| AUMBER DANK NASIONAL DAERAH TARGET .[\. PAGUINDNCATIE (Rp) JAwAD,
1| 2 3 4 5 6 7 8 5 10 1 12 13 1 15 I 7 18 % P 2
1.05.01.206.0004  |Penyedisan Bahan Logistik Kantar
Jumlah Paket Bahan Logistik | 2Paket | 2Paket 60.000.000,00 144.021 260,00 | 153.279.330,00 93.279.330,00 | Kota Pangkal | DANA 50.000.000,00 | SATUAN POLISI
Kantor yang Disediakan | | Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
| | Girimaya, UMUM-DANA
| | Srwyaya ALOKAS! UMUM
1.05.01.2.06 06006 Panyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumiah Paket Barang Cotakan 1Paket | 1Paket 30.000.000,00 38.002.600.00 38.002.500,00 | B.002.500,00 | KotaPangkal | DANA 30.000.000,00 | SATUAN POLISI
«dan Penggandaanyang | Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Disediakan Girimaya, UMUM-DANA
Sriwjaya ALOKASI UMUM
1.05.01.2.06.0009 Rapal dan SKPD
[sumiat Laporan 4Laporan | 4 Lagoran 160.000.000,00 150.000.000,00 | 150.000.000,00 -19.000.000,00 | Kota Pangkal | DANA 169.000.000,00 | SATUAN POLISI
Penyslenggaraan Rapai Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Koordinas) dan KonsultasiSKPD Girimaya, UMUM-DANA
Sriwjaya ALGKAS! UMUM
1.05.01.2.07 Pengadsan Bararg Mik | Persentase pengadasn barang 100 % 100 % 265.000.000,00 0.00 0,00 -255.000.000,00 255.000.000,00 | SATUAN POLISI
Daerah Penunjang Urusan milik perangkatdaerah PAMONG PRAJA
Pemerintah Dasrsh
1.06.01.2.07.0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
fsa-.. Unit Kendaraan Dinas 2Unt 2Unic 50.000.000,00 0,00 | 0,00 ~60,000.000,00 | Kots Pangkal | DANA 50.000.000,00 | SATUAN POLISI
Operasional atau Lapangan yang | Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Disedigkan Kecamatan, UMUM-DANA
Semua Kel/Desa | ALOKAS| UMUM
10601.207.0005 |Pengadaan Mabel
Jumiah Paket Mebe! yang 8 Unit 8 Unit 70.000.000,00 0,00 0,00 -70.000.000,00 | Kota Pangkal | DANA 70.000.000,00 | SATUAN POLIS!
Disediakan Pinarg, TRANSFER PAVONG PRAJA
Girimaya, UMUM-DANA
Sriwjaya ALOKASI UMUM
1.06.01.207.0007  [Pengadaan Aset Tetap Lainnya
Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya 30 Unit 30 Unit 50.000.000,00 0.00 0,00 -50.000.000,00 | Kota Pangkal | DANA 50.000.000,00 | SATUAN POLISI
yang Disediakan | Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Girimaya, UMUW-DANA
Sriwijaya ALOKASI UMUN

1.05.01.207 0010

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TARGET PRAKIRAAN ANA/
B H T | REALsASI KA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025 Rl
URUSAN /| PROGRAM | INDIKATOR PROGRAM / PERIODE | CAPAIAN | TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
NO KODE KEGIAT; _na ch KEGIATAN | SUB KEGIATAN | RENSTRA ﬂhﬂ.u » m-eﬂ_n. OPD TAHUN TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN ARG
e o 3 SEBELUM | SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 osn LOkAS! | SUMBERDANA [ ~y,gionaL DAERAM TARGET: | PAGUINDIKATIF (Rp) SAVAR:
1 2 3 4 5 & 7 8 8 10 i 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Jumiah Unit Serana dan 1 Unit 1 Unit 75.000.000,00 | 0.00 0.00 -75.000.000.00 | Kota Pangkal DANA 75.000.000,00 | SATUAN POLISI
Prasarana Gedung Kantor atau Pinarg, TRANSFER PAMONG PRAJA
Bangunan Lainnya yang Girimaya, UMUM-DANA
Disediakan Srwijaya ALOKAS| UMUM
1.05.01.2.08 Peny Jasa njang | Persentase Ji 100 % 100 % 194.278.602,00 284.407.992,00 303.281.792,00 109.013.100,00 184,.278.692,00 | SATUAN POLISI
Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan Pemerintahan | | PAVIONG PRAJA
Daerah Daerah
| *
1.06.01.2.084002 | Penyediaan Jasa Komunikasl, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumiah Laporan PenyedisanJesa 4 Laporan | 4 Lagoren 76.200.000,00 76.200.000,00 79.200.000,00 | 3.000.000,00 | Kota Pangkal DANA 76.200.000,00 | SATUAN POLISI
Komunikasi, Sumber Daya Air | Pinang, TRANSFER PAVIONG PRAJA
dan Listrik yang Dissdiakan _ Girimaya, UMUM-DANA
| Srwiaya ALOKASI UMUM
105012084003  |Ponyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumiah Laporan Penyediaan.Jasa 4Laporan | 4 Laporan 70.000.000,00 160,750,000,00 | 160,750,000,00 80,750.000,00 | Kata Pangkel DANA 70.000.000,00 | SATUAN POLIS!
Peralatan dan Periongkapan Pinang, TRANSFER PAVIONG PRAJA
Kantor yang Disediakan Girimaya, UMUM-DANA
Srwijaya ALOKASI UMUM
105.01.2.084004 | Penyedisan Jasa Peiayanan Umum Kentor
Jurrlah Laporan PenyediaanJasa 4Laporan | 4 Laporan 48.078.692,00 57.457.892,00 63,341.792,00 | 15.263.100,00 | Kota Pangkal DANA 48,078.692,00 | SATUAN POLISI
Pelayanan Umum Kantor yang | Pinang, TRANSFER PAMONG PRAIA
Disediakan Girimaya, UMUM-DANA
Sriwjaya ALOKAS! UMUM
1.05.01.2.08 Pemeliharaan Barang Milk | Persentase terfaksananyaJasa 100 % 100 % 325,000.000,00 350.941.696.00 359.331.686,00 34.331.696,00 325,000.000,00 | SATUAN POLISI
Daerah jang Urusan wang Urusan PAMONG PRAJA
Pemerintshan Daersh Daerah
|
1.05.01.2.09.0001 | P Jasa Biaya F dan Pajak Dinas atau Dinas Jabatan
{
| Jumiah Kendarasn Ferorangan 1 Unit 1 Unit 60.181.696.00 62.181.696,00 63.181.606,00 3.000.000,00 | Kota Pangkal DANA 60.181.696,00 | SATUAN POLISI
| Dinas slau Kendarsan Dinas Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
| Jabatanyang Dipsiihara dan Kecamatan, UMUM-DANA
dibayarkan Pajaknya Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
1.05.01.2.08.6002 Jasa . Blaya Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumiah Kendaraan Dinas 26 Unit 26 Unit 189.88.304,00 268.760.000,00 | 286.150.000,00 106.331.606,00 | Kota Pangkal DANA 189.818,304,00 | SATUAN POLIS|
Operssional atau Lapangariyang | Pinang. Semua TRANSFER PAMONG PRAJA
Dipelihara dan dibayarkan Pajak Kecamatan, UMUM-DANA
dan Perzinannya Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
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PRAKIRAAN MAJU RENGANA
TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
SRUBAN OANG AKHIR | REALISASI |~ CAPAIAN 2 Mot PERANGKAT
GRAM INDIKATOR PROGRAM / PERIODE ALAN TARGET RENJA KELO DAERAH
o soce KEGIATAN  8UB KEGIATAN/SUB KEGIATAN | RENSTRA |RENJAOPD | ~GPD TAHUN TARGET 2024 PAGH INDRATE (R5) ; FRIOSTAS SASARAN PENANGGUNG
oFn, s SEBELUM | SESUDAM RKPD 2024 APRD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 098 | LOKKBL | SUMBERDARA I DAERAH TARGET |, PAGUINDEATIF (Rp) JANAY
1 2 3 4 5 6 7 8 8 10 hh 12 13 14 15 16 17 18 16 20 21
1.05.01.2.09.0009  |PemeliharaariRenabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumiah Gedung Kantor dan 1 Unit 1 Unit 75.000.000,00 0,00 0,00 -75.000.000,00 | Kota Pangkal DANA 75.000.000,00 | SATUAN POLISI
Bangunan Lainnya yang Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Dipelihara/Direhabilitas! Girimaya, UMUM-DANA
Sriwijaya ALOKAS! UMUM
2. | 1.05.02 P ATAN 100 % 100 % 6.906.635.252,00 8.150.160.718,00 8.450.060.718,00 319.120.000,00 7.225.755.252,00
KETENTERAMAN DAN Trantibum yang dapat
KE Umus
1.05.02.2.01 Kasus 100 % 100 % 6.641.635.252,00 7.885.305.818,00 £.107.205.818,00 1.465.570 566,00 Kota Pangkal Pinang 6.960.755.252,00 | SATUAN POLISI
Ketenteraman dan Ketertiban | Trantibum yang ditangani PAMONG PRAJA
Umum dalam 1 (Satu) Persentase tersusunnya Laporan
Daerah Kabupaten/Kota Penyeissaian dampak
Pensgakan Perda dan Perkada
Perseniase Tersusunyalaporan
Koordinast
| pelaksanaan Trantibum tingkat
kola L!
1.06.02.2.01.0003 Ki dan Ketertiban Umum serta Tingkat
Jumlah Dokumen Hasit 4 Dokumen | 4 Dokumen 50.000.000,00 22.750.000,00 43,150,000,00 -6,850,000,00 | Semua DANA 50.000.000,00 | SATUAN POLISI
Pelaksansan Koordinasi KotafKab, TRANSFER PAMIONG PRAJA
Penyslenggaraan Keteriteraman, Semua UMUM-DANA
KetsriibanUmum dan Kecamatan, ALOKASI UMUM
Perlindungan Masyarakal Tingikal Semua Kel/Desa
Kabupater/Kota
1.05.02.2.01.0004 dalam rangka dan Umum
Jumiah Dokumen yang Memuat 4 Dokumen | 4 Dokumen 453.250.000,00 128.910.000,00 107 850.000,00 -351.400.000,00 | Kots Pangkal DANA 751.250.000,00 | SATUAN POLISI
Hasil Pemberdayaan | Pinang, Semua TRANSFER PAMONG PRAJA
PerlindunganMasyarakat daiam Kecamatan, UMUM-DANA
rangka Ketenteraman dan Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
KeteriibanUmum
1.06.02.2.01.4008 Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi Pamongpraja dan Satuan Perlindungan Masyarakal Termasuk dalam Pelaksanaan Tugas yang Bernuansa Hax Asasi Manusia
Jumiah SDM Satuan Polis! 50 Orang 50 Orang 22.880.000,00 §9.884.000,00 | 69.884.000,00 ~‘ 47.004.000,00 | Kota Pangkal DANA 50.000.000,00 | SATUAN POLISI
Pamongpraja dan Satusn | Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Pertindungan Masyarakat yang | | Kecamatan, UMUM-DANA
| Ditingkatkan Kapssitasays _ w | Semua KeliDesa | ALOKAS! UMUM
i |
L —
1.05.02.2.01.4006 Kerja Sama antar Lembaga dan dalam Teknik dan dan Ketertibar Umum

26




PRAKIRAAN MAJU RENC ANA T
TARGET PRAKIRAAN
AR BN ARGET | ReALsas! RARAR CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025 i
URUSAN/PROGRAM/ INDIKATOR PROGRAM/ PERIODE | CAPAIAN | TARGET RENJA KELOMPOK [~ DAERAH
No KonE KEGIATAN | SUB KEGIATAN/SUB KEGIATAN | RENSTRA | REMJAGPD | ' OPD TAHUN ARDET S EARYINDIADE (e i e SASARAN PENANGGUNG
KEGH 2022 0-1
oe o) SEBELUM | SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 | RKPD PERUBAHAN 2024 0ot LOKASI | SUMBER DANA ™ \iigionar DAERAH YARGEE /| PAGU MOATIE (Rp) Jawhp
1 2 3 4 S 8 7 8 8 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Jumtah Dokumen Hasil 4 Dokumen | 4 Dokumen 20.000.000,00 4.370.000,00 4.370.000,00 -15.630.000,00 | Kota Pangkal DANA 20.000.000,00 | SATUAN POLISI
Pelaksansan Keqa Samaantar Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Lembaga dan Kemitraan datam Kecamatan, UMUM-DANA
| Teknik Pencagahan Kejahatan Semua Kel/lDesa | ALOKASI UMUM
1.05.02.2.01.0015 Pancegahan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Melalul Deteks! Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan, Patrali, dan
i
“ Jumiah Laparan Gengguan | 250 laporan | 250 laporan £.026.931.116,00 7.539.627 682,00 i 7.720.527 682,00 1.683.596. mmahﬁ; Kota Pangkal DANA 6.026.931,116,00 | SATUAN POLISI
Ketenteraman dan Kelertiban | Pinang, Semua TRANSFER PAMONG PRAJA
Umum yang Dicegah Melalui | | Kecamatan, UMUN-DANA
Detekst Dini dan Cegah Dini, | Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
Pembinaan dan Penyuluhan, | |
Patroli, Pengarmanar, dan | | |
Pengawslan H | _
1.05.02.2.01.0016 Atas gg! dan Umum & Perda dan Perkada Melalui Penertiban dan Penanganan Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa
| surmtat Laporan Gangguan 4 100 100 54.824.136,00 111.014.136,00 153.674.136,00 98.850.000,00 | Kota Pangkal DANA 54.824.136,00 | SATUAN POLISI
Ketenteraman dan Kelertiben L it Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Umum berdasarkan Perda dan o par Kecamatan, UMUM-DANA
Perlada Melalui Penertiban dan | Semua KellDesa | ALOKASI UMUM
Penanganen Unjuk Rasa dan | |
Kerusuhan Massa yang
Dilakukan Perindekan W |
1.05.02.2.01.4017 Penyediaan Layanan dasar dalam rangka Dampak Penegakan Peraluran Daerah dan Periuran kepala dasrah
Jumiah Laporan Penyediaan 1 Laporan 4 Laporan 7.750.000,00 7.750.000,00 7.750.000,00 I 0,00 | Kota Pangkal DANA 7.750.000,00 | SATUAN POLIS|
Layanan Dampak Penegakan Pinang, Semua TRANSFER PAMONG PRAJA
Perda dan Perkada yang Kecamatan, UMUM-DANA
Terlsyaniumiah Laporan Semua KellDesa | ALOKASI UMUM
pemberian pelsysnsn dasar
«epada warga Layanan yangter
Dampak Penegakan Perda dan
Perkada yang Terlayani
1.05.02.2.02 Penagakan Peraturan Persentase Penanganan 100 % 100 % 190.000.000,00 214.654.900.00 292.854.900,00 102854.900,00 180.000,000,00 | SATUAN POLIS|
Dasrah Kabupaten/Kotadan | Pefanggaran Perda dan Perkada | PAMONG PRAJA
Peraturan BupaliWali Kota | sesuai SOP | |
| |
1.05.02.2.02.4010 Sosalisasi Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Dasrah
Jumiah Laporan Hesil 4 Laporan | 4 Laporan 20.000.000,00 19.439.800,00 19.439.900,00 -560.100.00 | Kote Pangkal PENDAPATAN 20.000.000,00 | SATUAN POLIS|
Polaksanaan Sosialisasi { Pinang, Semua ASL| DAERAH PAMONG PRAJA
Pensgakan Peraluran Dasrah Kecamatan, (PAD)
dan Paraluran Kepala Dacrah Semua Kel/Desa DANA
| TRANSFER
| UMUM-DANA
ALOKASI UMUM
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

PRAKIRAAN
URUSAN / BIDANG oS a-.umbl_-Pl ASI CAP; CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN e TAHUN 2025 e +
URUSAN / PROGRAM [ INDIKATOR PROGRAM / PERIODE AIAN | TARGET RENJA K DAERAH
No K0BR KEGIATAN | SUB KEGIATAN/SUBKEGIATAN | RENSTRA | RENJAOPD | OPD TAHUN TAGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
EGIA 10-12)
AN oPD 2023 SEBELUM | SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 ng ( ) LOKAS| SUMBER DANA NASIONAL DAERAH TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
2 3 4 5 (3 7 8 -] 10 1" 12 13 14 15 16 7 18 19 20 2
1.05.62.2.02.0011 Penanganan Atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala daerah
.L:S‘lq Laparan Pelaksanaan 4 Laporan | 4 Laporan 50.000.000,00 35.400.000,00 35.400.060,00 =14 600.000,00 M Kota Pangkal DANA 50.000.000,00 | SATUAN POLISI
Penanganan Atas Pelanggaran Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Peraturan Daerah dan Peraturarn | Kecamatan, UMUM-DANA
kepaladserah Sesuai SOP Semua KellDesa | ALOKASI UMUM
1.05.02.2.02.0012 Pengawasan Atas Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
Jumiah Laporan Hasil 4 Laporan | 4 Laporan 120.000.000,00 160.015.000,00 238.015.000.00 118.015.000,00 | Kota Pangkal DANA 12Q.000.000,00 | SATUAN POLISI
Pelaksansan Pengawasanyang | Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Dilakukan Terhadap Kepatuhan Kecamatan, UMUM-DANA
Terhadap Pelaksanaan Peraturan Semua KellDesa | ALOKASI UMUM
Daerah dan Peraturan Kepsia
Daerah
1.05.02.2.03 Pembinaan Penyidik Persentase PPNS yang akfif 100 % 00 % 75.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000.00 -25.000.000.00 75.000.000,00 | SATUAN POLISI
Pegawai Negeri Sipil (PPNS) PAMONG PRAJA
Kabupalen/Kota
1.06.02.2.03 0006 Pengembangan Kapasitas dan Karier PPNS
Jumiah Laporan Hasil _ 3Laporan | 3laporan 75.000.000,00 50.000.000,00 50.900.000,00 -25.000,000,00 | Kota Pangkal DANA 75.000.000,00 | SATUAN POLISI
Pengembangan dan Peningkatan Pinang, TRANSFER PAMONG PRAJA
Kapasias Pejabat PPNS | Girimaya, UMUM-DANA
PenegakPerda Sriwi aya ALOKAS! UMUM
3. | 1.05.04 P 100 % 100 % 4.501.335.912,00 5.061.174.224,00 6.244.114.224,00 15.000.000,00 4.516.335.912.00
ANGAN, y dan evakuasi
PENYELAMATAN korban kebakaran
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
1.05.04.2.01 5 i 100 % 100 % 4.487.025.912,00 5.046.864.224,00 5.229.804.224,00 742.778.312,00 4.502.025.912,00 | SATUAN POLIS!
Pemadaman, Penyelamatan, |Evakuast Karban Kebakaran dan PAMONG PRAJA
dan Penanganan Bahen Non Kebakaran
Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota
1.05.04.2.01.4001 dalam Daerah
| umiaih Dokumen NSPM Pen T 1 Dokumen | 1 Dakumen 2500,000,00 250000000 | 2500,000.00 000 | KolsPangkal | DANA 2,500,000,00 | SATUAN POLISI
| cegahan/Penangquiangsn | Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Kebakaran dafam Daerah Kecamatan, UMUM-DANA
Kebupster/Kota Seliap Tahunnya | Semua KellDesa | ALOKASI UMUM
| o . 1
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CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2025

URUSAN / BIDANG PERANGKAT
URUSAN / PROGRAM | INDIKATOR PROGRAM / NANGGU
KODE KEGIATAN | SUB BT ANl BB RGN TARGET 2024 PAGU INDIKATIF (Rp} PRIORITAS Bl it B
SEBELUM | SESUDAM RKPD 2024 APED 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 w1012 LOXAB: SUMBERDANA NASIONAL PARGES 1 PAOUNSWATSE (i9) oy
2 3 4 8 8 10 " 12 | 4 18 16 19 20 21
1.05.04.2.01.0002 dan dalam Daerah
Jumiah Laparan Hasil 1Laparan | 1 Laporan 4.482.025.912,00 5.041,864.224,00 5.224.804.224,00 742.778.312,00 | Kota Pangkal DANA 4.482,025.912,00 | SATUAN POLISI
Pelaksanaan Kegiatan Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Kesiapsiagaan Petugas Piketdan Kecamatan, UMUM-DANA
Pemadaman Kebaksrandalam Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
Dserah Kabupatsn/iota
1050420710003  |Penyelamatan dan Evakuas: Korban Kebakaran dan Non Kebakaran
Jumiah Dokumen Hosil 1 Dokumen | 1 Dokumen 2.500.000,00 2.500.000.00 _ 2.500.000,00 0,00 | Kota Pangkal DaNA 2.500.000,00 | SATUAN POLISI
Polaksanasn Kegiatan Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Kesiapsiagaan Potugas Pikeldan Kecamatan, UMUM-DANA
PenyslamstanvEvakuasi Saat Semua KeliDesa | ALOKASI UMUM
Penanggulangan Kebakaran dan
Non Kebakaran
1.05.04.2.01.4017 Sarana dan a g
Jumiah Sarana dan Prasarana 20 Unit 20 Unit 0,00 0,00 0,00 0,00 | Kota Pangkal DANA 15.000.000,00 | SATUAN POLIS!
Untuk Pencegahan dan Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Penangguiangan Ksbakarandan Kecamalan, UMUM-DANA
Alat Petindung Dirl yangSah dsn Semua Kel/Desa | ALOKAS| UMUM
Legal Sesual Standar Teknis
Terkait
1.05.04.2 02 Inspeksi Peralatan Proteks! | PersentaseTerasananys  Infeksi 100 % 100 % 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0.00 10.000.000,00 | SATUAN POLISI
Kebakaran Peralatan ProteksiKebakaran PAMONG PRAJA
]
1.05.04.2.02.4002 Penilaian Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran
Jumiah Dokumnen yang Memust 1 Dokumen | 7 Dokumen 10.000,000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 | Kota Pangkal DANA 10.000.000.00 | SATUAN POLIS|
Data Bangunan/Ged Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
ung/Lingkungan yang Memanuhf Kecamatan, UMUM-DANA
Kolaikan Standar Sarana Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
Prasarana Proteksi Kebakaran
1.05.04.2.03 Invesiigas) Kejadian Jumiah laporan investigasi 100 % 100 % 2.155.000,00 2.155.000,00 2.155.000,00 0.00 2.155,000,00 | SATUAN POLIS|
Kebakaran kejadian kebakaran Persenlase P S PAMONG PRAJA
investigast kejadkan kebaksran | Apota norem
Persenlase pendalaan investigasi
kejadian kebakaran _
105042034001  |Investigasi Kejadian Kebakaran, Meliputi Penelitian dan Pengujian Penyebab Kejadian Kebakaran
Jumiah Dokumen yang Memuat 1 Dokumen | 1 Documen 2.155.000,00 2.155.000,00 2.155.000,00 0,00 | Kota Pangkal DANA 2.155,000,00 | SATUAN POLIS|
Hasil Kejadian Kebakaran yang Pinang, Semua | TRANSFER PAMONG PRAJA
Dilghukan Investigasi Lanjutan Kecamatan, UMUM-DANA
MeltputiPenelitisn dan Pengujian Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM
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. PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TARGET PRAKIRAAN
URUSAN / BIDANG | R | REALSASI relity CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025 e
URUSAN/PROGRAM/ |  INDIKATOR PROGRAM/ PERIODE | CAPAIAN | TARGET RENJA VIND SR KELOMPOK DAERAH
HO Hone KEGIATANISUB | KEGIATAN! SUBKEGIATAN | RENSTRA |RENJAOPD | ~GPDTAHUM ity FA DORATE RN s SASARAN PENANGGUNG
it ore ’ SEBELUM | SESUDAH RKPD 2024 APBD 2024 RKPD PERUBAHAN 2024 i A S R AN NASIONAL DAERAH TASGEL | [|:PAGU INDUCATIE (g} SRR
|
A 2 3 | 4 5 8 7 8 g 10 1 12 13 14 15 % 7 13 9 20 21
|
1.05.04.2.04 Pemberdayaan Masyarakal i.}umlahdasﬂkaluuﬂan yang 1Laporan | 1 Laporan 2.155.000,00 2,155.000,00 2.155.000,00 0,00 2.155.000,00 | SATUAN POLIS!
dalam Panceganan Jm&njaaﬁ relawan pomadam 42 Desalkel | 42 Desakal PAMONG PRAJA
Kabakaran | kebakaran ueakian urahan
‘Uumlah laporan pemberdayaan
masyarakatdalam pencegahan
}knbaksmn
| Jumlgh masyarakat yang menjadi
Jrefawanpsmaamkeoumn
1.05.04,2,04,0002 dan Relawan
[Jumish Desarcoiwananyerg | 42 Desalie | 42 Desalke 2.155,000,00 | 2.155.000,00 | 2.155.000,00 0,00 | KotaPangkal | DANA 2.165.000,00 | SATUAN POLISI
| Terbantuk dan Terbina Relswan | lurahan |urahan | | | Pinang, Semua | TRANSFER L PAMONG PRAJA
| Pernadam Kebakaran pads | Kecamatan, UMUM-DANA
|Lingkup Sistem Ketatianan | | | Semua KellDesa | ALOKAS! UMUM
| Kebaksran Lingkungan (SKKL) | | |
iSetr’sp Tahunnye | ! |
JUMLAH 18.438.514.000,00 20.114.920.063,00 20.796.012.524,00 | 2.357.408.524,00 18.772.634.000,00
|
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Pangkal
Pinang Tahun 2024 ini disusun sebagai pedoman dalam pelaksanaan kegiatan Tahun
Anggaran 2024. Dengan adanya Dokumen Perubahan Rencana Kerja (Renja) Tahun
2024 akan sangat membantu dalam penyusunan rencana perubahan anggaran
sehingga lebih tepat untuk melaksanakan kegiatan yang diprioritaskan.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja Kota Pangkal
Pinang Tahun 2024 disusun dengan mengacu pada sasaran dan prioritas serta pagu
indikatif Perangkat Daerah sebagaimana tercantum dalam RKPD Perubahan Kota
Pangkal Pinang Tahun 2024 dan Renstra Satpol PP Kota Pangkal Pinang Tahun 2024 -
2026 untuk menjaga konsistensi capaian kinerja Perangkat Daerah dalam prioritas
pembangunan, Visi dan Misi Daerah.

Selanjutnya Semoga Perubahan Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong
Praja Kota Pangkal Pinang ini dapat dijalankan dengan baik.

Pangkal Pinang, 2024
KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KOTA PANGKAL PINANG,
s KO

o
N
EERAN.S.STP., M.T
PEMBINA UTAMA MUD/

NIP. 1982070720011218

/IV.C
05
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